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	Наименование

муниципальной программы:
	Муниципальная программа «Развитие системы образования Озинского муниципального
района  Саратовской области»
(далее– Программа)

	Цель муниципальной

программы:
	обеспечение доступного качественного образования

на территории Озинского района в соответствии с социальным запросом населения

	Задачи муниципальной

программы:
	- обеспечение   гарантий   получения   доступного

качественного образования независимо от места проживания детей;

- создание безопасной здоровьесберегающей среды

обучения;

- создание условий для успешной социализации детей и самореализации детей и подростков;

- создание   условий   для   социальной   адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья в процессе получения образования;

- создание         условий         для         повышения профессиональной компетентности педагогических и  руководящих  кадров  образовательных учреждений

	Сроки реализации

муниципальной программы:
	2022 - 2024 годы

	Перечень

подпрограмм:
	1. «Развитие системы дошкольного образования»

2. «Развитие системы общего образования»

3. «Развитие
системы
дополнительного образования»



	Ответственный

исполнитель:
	Управление
образования
администрации

Озинского муниципального района

	Соисполнители

программы:
	Финансовое управление администрации Озинского
муниципального района

Образовательные учреждения Озинского муниципального района (по согласованию)

	Объемы финансового обеспечения муниципальной программы, 

в том числе по годам:
	Расходы (тыс. руб.)

	
	всего
	
	2022
	2023
	2024

	Всего, в том числе:
	868082,6
	
	297867,0
	286389,1
	283826,5

	местный бюджет
	130282,0
	
	49350,4
	41747,1
	39184,5

	областной бюджет

(прогнозно)
	737800,6
	
	248516,6
	244642
	244642

	федеральный бюджет

(прогнозно)
	-
	-
	-
	-
	-

	Ожидаемые конечные

результаты реализации программы:


	- увеличение охвата дошкольным образованием;

- увеличение   доли   обучающихся,   получающих

горячее питание;

- повышение укомплектованности образовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее образование;

- увеличение     охвата     детей     и    подростков дополнительным образованием;

- увеличение  доли  выпускников,  с количеством баллов по результатам ЕГЭ более 70;

- увеличение доли школьников, подтвердивших по результатам ОГЭ годовые отметки;

- увеличение доли образовательных учреждений, отвечающих современным требованиям к условиям

осуществления образовательного процесса;

- повышение   доходов   педагогов   учреждений дополнительного образования детей и повышение качества предоставляемых муниципальных услуг;

- повышение    доходов    отдельных    категорий работников учреждений образования и повышение качества предоставляемых муниципальных услуг;

- повышение    доходов    некоторых    категорий работников муниципальных учреждений образования, обеспечение достойного и конкурентоспособного уровня и более тесной зависимости заработанной платы работников бюджетного   сектора   экономики   от   результатов

работы.

	Система организации контроля за 

исполнением 

программы


	- реализация конкретных мероприятий Программы представляет собой скоординированные по срокам и направлениям действия исполнителей, ведущие к достижению намеченных целей;

- ежегодно  производится  уточнение  мероприятий по реализации Программы на очередной календарный год;

- координирующим    органом    по    реализации мероприятий    Программы    является    управление образования администрации Озинского муниципального района.



	


1. Общая характеристика текущего состояния социально - экономического развития муниципального района в сфере реализации муниципальной программы
В настоящее время система образования района существенно меняется в соответствии с изменениями, связанными с введением федеральных государственных образовательных стандартов, профильного обучения и предпрофильной подготовки, применением нормативно-подушевого бюджетного финансирования, новой системы оплаты труда, развитием государственно-общественного управления, предоставлением публичной отчетности общеобразовательных учреждений, повышением роли воспитательной работы в учебно-воспитательном процессе. Все эти изменения направлены на обеспечение условий для получения качественного образования, соответствующего современным требованиям, независимо от места жительства школьников.
Сегодня для удовлетворения образовательных запросов на территории района функционирует: 12 дошкольных образовательных учреждений, 17 общеобразовательных школ с 7 структурными группами дошкольного образования, 1 учреждение дополнительного образования. Процесс воспитания, обучения и развития более 3 тысяч детей и подростков обеспечивают 650 работников, в том числе 307 педагогов.
Все образовательные учреждения имеют лицензии на ведение образовательной деятельности. Каждое образовательное учреждение занимает свою индивидуальную нишу в образовательном пространстве района, обусловившую его значимость и оригинальность.
Дошкольное образование является первоначальным звеном, современной модели образования и одним из главных образовательных ресурсов, обеспечивающих его доступность и качество, определяющих его концептуальные подходы, основные направления развития, роль и место в общей системе непрерывного образования. Система дошкольного образования является также одним из факторов укрепления и сохранения здоровья детей. Отсутствие очередности в детские сады – это результат совместной работы управления образования и детских садов района – дошкольное образование в районе доступно каждому ребенку в возрасте от 1,6 года до 7 лет в городской и в сельской местности.
Охват дошкольным образованием на сегодняшний день составляет 89 %

от общего количества детей, в возрасте от 1,6 до 7 лет, проживающих на территории района (959 человек).

В
Озинском
муниципальном
районе
охват дошкольным образованием для детей в возрасте от 3 до 7 лет соответствует 100%.

В дошкольных образовательных учреждениях на 1 сентября 2021 года воспитывается 858 ребёнок в возрасте от 1,6 до 7 лет, из них город – 491 ребёнок (57,2%),  село – 367 детей (42,7%) 
Эффективным механизмом обеспечения доступности системы дошкольного образования для различных категорий семей является поддержка в  районе  социального  уровня  родительской  платы  за  присмотр  и  уход  за
детьми. Размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования, с 1 января 2020 года составляет 1500 рублей (2019 –1450, 2018 - 1350).
Следующий механизм – адресная поддержка социально незащищенных категорий семей. Для них установлены льготы по родительской плате: для малообеспеченных семей (10% от родительской платы),  семей, имеющих опекаемых детей и детей-инвалидов, детей с туберкулезной интоксикацией, дети-сироты - льготы составляют 100%. Льготами на данный момент пользуются 251 дошкольник, что составляет 29% от общего количества детей, посещающих детские сады.

За период с 2016 года проведена реорганизация 4-х дошкольных учреждений района (МДОУ «Детский сад п. Непряхин» Озинского района Саратовской области, МДОУ «Детский сад с.Солянка» Озинского района Саратовской области и МДОУ детский сад № 6 «Березка» р.п.Озинки Озинского муниципального района Саратовской области, МДОУ «Детский сад п. Сланцевый Рудник» Озинского района Саратовской области). В связи с реорганизационными мероприятиями изменилась сеть образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования: уменьшилось количество детских садов (12), увеличилось количество структурных подразделений дошкольного образования при школах района. До 01 января 2022 года будет завершена реорганизация МДОУ «Детский сад с. Пигари» Озинского района Саратовской области путем присоединения к МОУ «СОШ с. Пигари» Озинского района Саратовской области. В целях обеспечения «прозрачности» процедуры приема детей в детские сады района, во избежание нарушений прав ребенка при предоставлении муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу  дошкольного  образования  (детские  сады)»  запись  в  детский  сад осуществляется через единый портал государственных и муниципальных услуг, через МФЦ и непосредственно в управлении образования, посредством автоматизированной информационной системы АИС «Комплектование ДОУ».

Очередность    на    получение    места в    дошкольные    учреждения    района отсутствует.
В максимальной ресурсной поддержке нуждается материально- техническая база дошкольных образовательных учреждений района. Высок процент  износа мебели,  мягкого  инвентаря,  сантехнического,  кухонного  и прачечного оборудования.  В дошкольных учреждениях плановая работа по укреплению материальной базы ведется постоянно. Несмотря на испытываемые финансовые трудности, администрация района, управление образования, дошкольные образовательные учреждения делают всё возможное для обеспечения общедоступного дошкольного образования.
Образовательные учреждения района имеют 5486 посадочных мест, в них обучается в 2021-2022 учебном году 2207 учащихся, в том числе 1-4 классы –
928 человек, 5-9 классы – 1155 человек, 10-11 классы – 124 человека. Загруженность школ составляет 40%. Дефицита учебных мест ни в одном учреждении нет. За последние три года количество школ стабильно, количество
учащихся увеличилось на 2,2 % (48 человек). Средняя наполняемость классов по городскому поселению составляет 23,5 ученика, по сельскому – 8,1.
В  2020-2021  учебном  году  государственная  итоговая  аттестация проведена  в  независимой  форме.  К  итоговой  аттестации  по  программам
основного общего образования было допущено 159 человек, аттестаты об основном общем образовании получили 92 % обучающихся  9-х классов. К итоговой аттестации по программам среднего общего образования, было допущено 49 человек, все получили аттестат на основании выставленных годовых оценок и результатам ЕГЭ по русскому языку. ЕГЭ (единый государственный экзамен) в 2021 году сдавали 43 выпускника, которые планировали поступать в ВУЗы, шесть обучающихся 11 классов, не планирующих в 2021 году поступление на обучение в высшие учебные заведения, прохождение ГИА проводилось в форме ГВЭ (государственного выпускного экзамена) по русскому языку и математике.

С 1 сентября 2021 года 17 школ нашего района полностью перешли на новые федеральные государственные стандарты обучения с 1 по 11 классы (100%). 
Важным
фактором,
способствующим
сохранению
здоровья
детей,
является рациональное здоровое питание. Охват школьников горячим питанием показывает положительную динамику: 2017 год – 94 %, 2018 год – 96 %;
2019 год – 96 %; 2020 год – 96 %, 2021 год – 98 %.
Большая роль в системе мер по охране здоровья детей принадлежит созданию  условий для  ведения  образовательного  процесса  в  соответствии  с санитарно-гигиеническими нормативами.
Материально-техническое обеспечение учреждений образования района требует серьезных финансовых вложений. Все 17 школ расположены в типовых зданиях, аварийных зданий нет.
Износ  системы  отопления  ОУ  района  составляет  64%,  необходим ремонт системы отопления в 11 школах – МОУ «СОШ п.Модин»,МОУ «СОШ с. Пигари, МОУ «СОШ п. Первоцелинный», МОУ «СОШ п.Липовский», МОУ «СОШ с. Балаши», МОУ «СОШ п.Синегорский», МОУ «СОШ п.Новозаволжский», МОУ «СОШ с.Старые Озинки», МОУ «Школа п.Непряхин», МОУ «Школа п. Новочерниговка», МОУ «НОШ №3 р.п.Озинки».
 Необходима замена оконных и дверных проемов в 12 школах - МОУ «СОШ п. Модин», МОУ «СОШ с. Пигари», МОУ «СОШ п. Первоцелинный», МОУ «СОШ п. Липовский», МОУ «СОШ с. Балаши», МОУ «СОШ п.Синегорский», МОУ «СОШ п. Новозаволжский», МОУ «СОШ с.Старые Озинки», МОУ «Школа п. Непряхин», МОУ «Школа п. Новочерниговка», МОУ «Школа с.Солянка», МОУ «НОШ р.п.Озинки».
В МОУ «СОШ с.Старые Озинки» необходимо произвести реконструкцию входного крыльца.

В 2 образовательных учреждениях необходим ремонт фасада здания –МОУ «СОШ п. Белоглинный» Озинского района Саратовской области, МДОУ детский сад № 2 «Радуга» р.п.Озинки.

В 16 образовательных учреждений необходима замена электрической проводки, замена освещения в учебных классах.
Водопроводом обеспечены 100% школ, качество воды в районе соответствует    требованиям    СанПиН «Вода    питьевая».    Канализацией обеспечены 100% школ, центральным отоплением – 100%. Внутренние туалеты оборудованы во всех школах. Требования к участкам общеобразовательных учреждений  выполняются  на 100 %.
Все средние школы имеют спортивные площадки.   Спортивные   залы   имеются в 15 школах, однако они не обеспечены достаточным оборудованием для выполнения учебной программы и оздоровительной работы среди учащихся.

Требования к режиму  образовательного  процесса  во  всех образовательных учреждениях района выполняются: учебные занятия начинаются   не   ранее   8   часов;   не   нарушается   максимально   допустимая недельная нагрузка обучающихся; при составлении расписания учитывается умственная  работоспособность  обучающихся  по  дням  и  урокам  в  течение недели; продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой  перемены  -  30  минут;  соблюдается  дозировка  домашних заданий  обучающимся  с  учетом  их  возраста.  Все образовательные школы района работают в одну смену.
Все школы имеют столовые. Пищеблоки школ оснащены необходимым оборудованием, обеспечены   посудой,   документация   пищеблока   ведется согласно требованиям. Укомплектованность школьных пищеблоков поварами 100%.

Помещения, выделенные для организации учебного и воспитательного процесса,  отвечают  санитарно-гигиеническим  требованиям  к  условиям обучения и воспитания. Во всех школах района установлена АПС, т.е. нормы противопожарной безопасности в целом выполняются. Остаются нерешенными вопросы замены автоматической пожарной сигнализации учреждений образования со сроком эксплуатации больше 10 лет, оснащения образовательных организаций второй категории опасности охранной сигнализацией, оборудования на 1-м этаже помещения для охраны с установкой в нем систем видеонаблюдения. 
В районе в 2021 – 2022  учебном году для организации подвоза 123 учащихся к образовательным организациям района задействовано 12 школьных автобусов, открыто 13 школьных маршрутов.
Все образовательные организации имеют собственные сайт в сети Интернет, которые соответствуют требованиям законодательства. 
Школьные библиотеки обеспечены учебниками. Многие учебные кабинеты (физики, химии, биологии) не имеют достаточного оборудования для проведения лабораторных и практических работ. Укомплектованность наглядными пособиями для обучающихся школ составляет 50%; оснащение спортивных залов не более 60% от нормы.
Воспитательно-образовательный
процесс
в
учреждениях образования осуществляет 307 педагогических работников, из них:

-
высшее образование имеют 64,2 %;

-
среднее специальное педагогическое образование – 32,6 %.

47,2 % педагогических работников имеют квалификационные категории, в том числе высшую – 12%, первую – 35,2%.

Количество педагогов на протяжении последних 3 лет имеет тенденцию к сокращению, если в 2017 году их численность составляла 370 человек, то в 2021 году - 307 человек. Происходит «старение» педагогических кадров.  Для сохранения в образовательных учреждениях лучших педагогов, а также для пополнения школ новым поколением учителей необходимо развивать систему морального и материального стимулирования работников образования. В этих целях   целесообразно   продолжить   работу,   направленную   на привлечение молодых педагогов в образовательные организации муниципалитета, создание условий для закрепления молодых педагогов, ориентирование выпускников на приобретение педагогических специальностей и дальнейшее их сопровождение в процессе обучения.
В нашем районе дополнительное образование реализовывается 11 образовательными учреждениями: муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования «Дом детского творчества р.п. Озинки», МОУ «СОШ р.п. Озинки», МОУ «ООШ р.п. Озинки», МОУ «СОШ п. Сланцевый Рудник», МОУ «СОШ п. Липовский», МОУ «СОШ п. Пигари», МОУ «СОШ п. Модин», МОУ «СОШ п. Первоцелинный», МОУ «СОШ п. Белоглинный», МОУ «СОШ п. Балаши», МОУ «СОШ п. Синегорский». На начало 2021-2022 учебного года на обучение по дополнительным образовательным программам было зачислено 2159 детей от 5 до 18 лет.

На сегодняшний день, сертификат учета персонифицированного дополнительного образования получили 2669 человека.

В 2021-2022 учебном году по сертифицированным программам обучаются 183 ребенка в МБУДО «Дом детского творчества р.п. Озинки». 

2. Цели и задачи муниципальной программы
Цель Программы - обеспечение доступного качественного образования на территории Озинского района в соответствии с социальным запросом населения.
Для достижения вышеуказанной цели в ходе реализации программы необходимо решить следующие задачи:
 обеспечение     гарантий     получения     доступного     качественного образования независимо от места проживания детей;
 создание безопасной здоровьесберегающей среды обучения;
 создание условий для успешной социализации детей и самореализации детей и подростков;
 создание условий для социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья в процессе получения образования;
 создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений.
Реализация  мероприятий  Программы  рассчитана  на  период  с  2022  по 2024 год. Выделение отдельных этапов реализации муниципальной программы не предполагается.
3. Сроки и этапы реализации муниципальной программы
Реализация Программы будет осуществляться в период с 2022 по 2024 годы. Программа включает в себя подпрограммы по направлениям:
 Подпрограмма № 1 «Развитие системы дошкольного образования»;
  Подпрограмма № 2 «Развитие системы общего образования»; 
-  Подпрограмма № 3 «Развитие системы дополнительного образования».

В процессе реализации Программы отдельные мероприятия могут уточняться, а объемы финансового обеспечения мероприятий корректироваться
с
учетом
утвержденных
лимитов
бюджетных
ассигнований
Управления образования на очередной финансовый год.
4. Перечень основных мероприятий муниципальной программы и целевых показателей (индикаторов)
Перечень  основных  мероприятий  муниципальной  программы представлен       в       приложении       №       1       к       Программе,       сведения о целевых показателях (индикаторах) муниципальной программы - в приложении № 2 к Программе.
5. Объем и источники финансового обеспечения муниципальной программы
Сведения об объемах и источниках финансового обеспечения муниципальной программы представлены в приложении № 3 к Программе.
Инвестирование мероприятий Программы может осуществляться за счет государственной финансовой поддержки из средств областного бюджета и средств местного бюджета.
Планируемым  источником  финансирования  Программы  является местный и областной бюджеты, объем финансирования уточняется ежегодно.
Направляемые   денежные   средства   могут   использоваться   только   на проведение мероприятий, указанных в приложении к настоящей Программе.
6. Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
Ожидаемые конечные результаты реализации Программы:
 увеличение охвата дошкольным образованием;
 увеличение охвата детей и подростков дополнительным образованием;
 увеличение  доли  выпускников,  получивших  по  результатам  ЕГЭ более 70 баллов;
 увеличение  доли  школьников,  подтвердивших  по  результатам  ОГЭ
годовые отметки;
 увеличение    доли    образовательных    учреждений,    отвечающих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса;
 увеличение доли обучающихся, получающих горячее питание;
 увеличение   доли   школьников,   обучающихся   по   федеральным государственным образовательным стандартам;
 увеличение доли укомплектованности образовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее образование;
 стабильный показатель охвата учащихся отдыхом, оздоровлением и занятостью.
Корректировка планируемых значений целевых показателей Программы проводится  ежегодно  с  учетом  фактически  достигнутых  результатов реализации Программы и изменений социально-экономической ситуации.
7. Система управления реализацией муниципальной программы
Организация и контроль реализации мероприятий Программы осуществляется в соответствии с нормативно - правовыми актами органов власти Саратовской области и федеральным законодательством.
Мониторинг реализации Программы осуществляется управлением образования администрации Озинского муниципального района. Текущий контроль за ходом реализации настоящей программы, а также целевым и эффективным использованием бюджетных средств, выделенных на выполнение ее мероприятий, и результатами ее выполнения осуществляет финансовое управление администрации Озинского муниципального района.

                                                              Паспорт
Подпрограммы № 1 муниципальной программы
«Развитие системы образования Озинского муниципального района Саратовской области»
	Наименование
подпрограммы:
	«Развитие системы дошкольного образования»

	Исполнитель
подпрограммы:
	Управление
образования
администрации
Озинского
муниципального района

	Участники
подпрограммы:
	Финансовое
управление
администрации
Озинского
муниципального района
Дошкольные образовательные учреждения Озинского муниципального района (по согласованию)

	Цель
подпрограммы:
	обеспечение
доступного
качественного
образования
на
территории Озинского района в соответствии с социальным запросом населения

	Задачи
подпрограммы:
	- обеспечение гарантий получения доступного качественного
образования независимо от места проживания детей;
- создание безопасной здоровьесберегающей среды обучения;
- создание условий для успешной социализации;
- создание  условий  для  социальной  адаптации  детей  с ограниченными возможностями здоровья в процессе получения образования;
- создание   условий   для   повышения   профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений

	Сроки
реализации подпрограммы:
	2022 - 2024 годы

	Объемы
финансового обеспечения подпрограммы,
в том числе по годам:
	расходы (тыс. руб.)

	
	всего
	
	2022
	2023
	2024

	Всего, в том

числе:
	202931,3
	
	73111,2
	65622,4
	64197,7

	местный

бюджет
	78485,4
	
	30477,7
	24716,2
	23291,5

	областной

бюджет

(прогнозно)
	124445,9
	
	42633,5
	40906,2
	40906,2

	федеральный

бюджет

(прогнозно)
	0
	0
	0
	0
	0


	внебюджетные

источники

(прогнозно)
	
	
	
	
	

	Ожидаемые
конечные результаты реализации
подпрограммы:
	- увеличение охвата дошкольным образованием;
- укомплектованность        образовательных        учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее образование;
- увеличение       доли       образовательных       учреждений, отвечающих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса

	Система
организации контроля за исполнением подпрограммы
	- реализация  конкретных  мероприятий  подпрограммы  №1
представляет собой скоординированные по срокам и направлениям  действия  исполнителей,  ведущие  к достижению намеченных целей;
- ежегодно    производится    уточнение    мероприятий    по реализации  подпрограммы  №1  на  очередной  календарный
год;
- координирующим  органом  по  реализации  мероприятий подпрограммы №1 является управление образования администрации Озинского муниципального района


1. Характеристика сферы социально-экономического развития муниципального района в рамках которой предполагается реализация подпрограммы №1
Дошкольное образование является первоначальным звеном, современной модели образования и одним из главных образовательных ресурсов, обеспечивающих его доступность и качество, определяющих его концептуальные подходы, основные направления развития, роль и место в общей системе непрерывного образования.
С целью удовлетворения социальных запросов родителей в районе функционируют 12 дошкольных образовательных учреждений и 7 структурных группы дошкольного образования.
В особом внимании и в максимальной ресурсной поддержке нуждается
материально-техническая база дошкольных образовательных учреждений района.  Высок  процент  износа мебели,  мягкого  инвентаря,  сантехнического, кухонного и прачечного оборудования.
В  дошкольных  учреждениях  плановая  работа  по  укреплению материальной базы ведется постоянно. Несмотря на испытываемые финансовые
трудности, администрация района, управление образования, дошкольные образовательные учреждения делают всё возможное для обеспечения общедоступного дошкольного образования.
Подпрограмма разработана с учетом специфики дошкольных образовательных учреждений района, перспектив их развития, демографической ситуации. Подпрограмма определяет стратегию развития сети дошкольных образовательных учреждений, финансовое обеспечение и меры по её совершенствованию.
Являясь самостоятельным звеном современной модели общего образования, дошкольное образование во многом определяет его результативность, особенно в части обеспечения воспитания подрастающего поколения, привития ему нравственных устоев, формирования коммуникативных навыков личности, адаптации к дальнейшей учебе в школе Система   дошкольного   образования   является   также   одним   из   факторов
укрепления и сохранения здоровья детей.
В связи с этим необходим концептуальный подход к решению проблем в области дошкольного образования, который позволил бы определить основные направления его развития с учетом социально-экономических и демографических особенностей развития муниципального дошкольного образования в системе непрерывного образования, что является приоритетным направлением реализации мероприятий подпрограммы.
2. Цели и задачи подпрограммы № 1
Цель подпрограммы: обеспечение доступного качественного образования на территории Озинского района в соответствии с социальным запросом населения.
Задачи подпрограммы:
 обеспечение     гарантий     получения     доступного     качественного образования независимо от места проживания детей;
 создание безопасной здоровьесберегающей среды обучения;
 создание условий для успешной социализации;
 создание условий для социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья в процессе получения образования;
 создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений.
3. Срок реализации подпрограммы № 1
Реализация подпрограммы № 1 будет осуществляться в период с 2022 по
2024 годы.
Очередность выполнения мероприятий определена исходя из анализа текущего состояния, готовности учреждений к проводимым мероприятиям, а также исходя из финансовых ресурсов.
4. Описание мероприятий подпрограммы № 1 и целевых индикаторов
(показателей) их выполнения
Перечень основных мероприятий подпрограммы № 1 представлен в приложении № 1 к Программе, сведения о целевых показателях (индикаторах) муниципальной программы - в приложении № 2 к Программе.
5. Объем и источники финансирования подпрограммы № 1
Сведения об объемах и источниках финансового обеспечения подпрограммы № 1 представлены в приложении № 3 к Программе.
Инвестирование мероприятий подпрограммы № 1 может осуществляться за   счет   государственной   финансовой   поддержки   из   средств   областного
бюджета и средств местного бюджета.
Планируемым источником финансирования подпрограммы № 1 является местный и областной бюджеты, объем финансирования уточняется ежегодно.
Направляемые
денежные
средства
могут
использоваться
только
на
проведение мероприятий, указанных в приложении к настоящей Программе.
6. Механизм реализации подпрограммы № 1
Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы № 1:
-  увеличение охвата дошкольным образованием
- укомплектованность образовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее образование;
- увеличение доли образовательных учреждений, в которых созданы условия для инклюзивного образования детей-инвалидов;
-  увеличение
доли
образовательных
учреждений,
отвечающих
современным
требованиям
к
условиям
осуществления
образовательного процесса.
Корректировка планируемых значений целевых показателей подпрограммы № 1 проводится ежегодно с учетом фактически достигнутых результатов реализации Программы и изменений социально-экономической ситуации.
Организация  и  контроль  реализации  мероприятий  подпрограммы  №  1
осуществляется  в  соответствии  с  нормативно  -  правовыми  актами  органов власти Саратовской области и федеральным законодательством.
Мониторинг реализации подпрограммы № 1 осуществляется управлением образования администрации Озинского муниципального района. Текущий контроль за ходом реализации подпрограммы № 1, а также целевым и эффективным использованием бюджетных средств, выделенных на выполнение
ее  мероприятий,  и  результатами  ее  выполнения  осуществляет  финансовое управление администрации Озинского муниципального района.
Паспорт
Подпрограммы № 2 муниципальной программы «Развитие системы образования Озинского муниципального района Саратовской области»
	Наименование
подпрограммы:
	«Развитие системы общего образования»

	Исполнитель
подпрограммы:
	Управление
образования
администрации
Озинского
муниципального района

	Участники
подпрограммы:
	Финансовое
управление
администрации
Озинского
муниципального района
Общеобразовательные организации Озинского муниципального района (по согласованию)

	Цель
подпрограммы:
	обеспечение
доступного
качественного
образования
на
территории Озинского района в соответствии с социальным запросом населения;
создание  условий  для  организации  отдыха,  оздоровления  и

занятости детей в каникулярное время

	Задачи
подпрограммы:
	- обеспечение гарантий получения доступного качественного
образования независимо от места проживания детей;
- создание безопасной здоровьесберегающей среды обучения;
- создание условий для успешной социализации детей и самореализации детей и подростков;
- создание  условий  для  социальной  адаптации  детей  с ограниченными возможностями здоровья в процессе получения образования;
- создание   условий   для   повышения   профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений
 развитие различных моделей и форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей;

 развитие творческого потенциала детей в художественной, интеллектуальной,  социально  –  педагогической,  спортивной

сферах деятельности;

 обеспечение безопасного отдыха



	Сроки
реализации подпрограммы:
	2022 - 2024 годы

	Объемы
финансового обеспечения подпрограммы,
в том числе по годам:
	Расходы (тыс. руб.)

	
	всего
	
	2022
	2023
	2024

	Всего, в том

числе:
	655850,1
	
	221486,6
	217750,7
	216612,8

	местный

бюджет
	42745,4
	
	15853,5
	14014,9
	12877,0

	областной

бюджет

(прогнозно)
	613104,7
	
	205633,1
	203735,8
	203735,8

	федеральный

бюджет

(прогнозно)
	
	
	
	
	

	Ожидаемые
конечные результаты реализации
подпрограммы:
	- увеличение      доли      школьников,      обучающихся      по
федеральным государственным образовательным стандартам;
- увеличение   доли   обучающихся,   получающих   горячее питание;
- укомплектованность        образовательных        учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее образование;
- увеличение охвата детей и подростков дополнительным образованием;
- увеличение  доли  выпускников,  получивших  по  результатам  ЕГЭ более 70 баллов;
- увеличение    доли    школьников,    подтвердивших    по результатам ОГЭ годовые отметки;
- увеличение       доли       образовательных       учреждений, отвечающих     современным     требованиям     к     условиям
осуществления образовательного процесса; 

-снижение
количества
правонарушений
подростками
в

летний период;

-  улучшение качественных показателей организации оздоровления, занятости детей и подростков

	Система
организации контроля за исполнением подпрограммы
	- реализация  конкретных  мероприятий  подпрограммы  №  2
представляет собой скоординированные по срокам и направлениям  действия  исполнителей,  ведущие  к достижению намеченных целей;
- ежегодно    производится    уточнение    мероприятий    по реализации  подпрограммы  №  2  на  очередной  календарный год;
- координирующим  органом  по  реализации  мероприятий подпрограммы № 2 является управление образования администрации Озинского муниципального района


1. Характеристика сферы социально-экономического развития муниципального района в рамках которой предполагается реализация подпрограммы № 2
Необходимым условием формирования современной экономики является модернизация системы образования, составляющая основу экономического роста и социального развития общества, благополучия граждан и безопасности страны.
Возможность получения качественного образования продолжает оставаться  одной  из  наиболее  важных   жизненных   ценностей,  одним  из решающих факторов социальной стабильности.
В  системе  среднего  общего  образования  на  1  сентября  2021  года обучается 2207 человек. В том числе: 1-4 классы – 928 человек, 5-9 классы – 1155 человек, 10-11 классы – 124 человека.
По состоянию на 1 сентября 2022 года значительная доля зданий общеобразовательных   учреждений   нуждается   в   проведении   текущих   и капитальных ремонтов.
Износ основных средств не позволяет создать условия, предъявляемые современными требованиями к образовательным учреждениям.
Остаются нерешенными вопросы ремонта и замены автоматической пожарной      сигнализации      образовательных      организаций,      оснащения образовательных организаций второй категории опасности охранной сигнализацией, оборудования на 1-м этаже помещения для охраны с установкой в нем систем видеонаблюдения, охранной сигнализации и средств передачи тревожных  сообщений  в  подразделение  войск  национальной  гвардии Российской Федерации.
В настоящее время в районе увеличилось количество образовательных учреждений,      имеющих      компьютерную      и      технологическую      базу, соответствующую современным требованиям и нормам. Все школы района подключены  к  сети  Интернет.  Волоконно-оптическими линиями связи обеспечены школы района: МОУ «СОШ р.п. Озинки» Озинского района Саратовской области, МОУ «СОШ п. Сланцевый Рудник» Озинского района Саратовской области, МОУ «НОШ №3 р.п.Озинки» Озинского района Саратовской области, МОУ «НОШ р.п. Озинки» Озинского района Саратовской области, МОУ «ООШ р.п.Озинки» Озинского района Саратовской области, МОУ «СОШ п. Первоцелинный» ОМР СО, МОУ «СОШ п. Белоглинный» Озинского района Саратовской области, МОУ «СОШ п. Модин» Озинского района Саратовской области, МОУ «СОШ п. Новозаволжский» Озинского района Саратовской области, МОУ «Школа с. Новочерниговка» ОМР СО, МОУ «Школа с. Солянка» ОМР СО, МОУ «СОШ п. Синегорский» Озинского района Саратовской области.   Однако  необходимо  повысить  доступность информационных ресурсов для образовательных учреждений района, что позволит расширить возможности по организации профильного обучения учащихся, обучения индивидуальным программам, а также повысит профессиональный уровень специалистов района и качество обучения в целом. 
Трудно  переоценить  важность  режима  и  качества  питания  в формировании здоровья детей. Именно организация питания оказывает первоочередное влияние на уровень заболеваемости желудочно-кишечного тракта,  а  также  на  формирование  патологических  процессов  в  иммунной системе организма.  Снижение иммунитета в свою очередь влечет за собой общее  снижение  сопротивляемости  организма  к  заболеваниям  различных органов и систем.
Выделяемые средства не обеспечивают решения всего необходимого комплекса задач. К числу наиболее актуальных проблем относится изношенность технологического оборудования, недостаточность холодильного оборудования.
Одним из важных вопросов социальной политики является организация системы отдыха и оздоровления детей и подростков, так как от того, насколько они здоровы и активны, зависит благополучие нашего общества. В настоящее время особенно актуальным становится вопрос повышения качества отдыха и оздоровления детей и подростков и, соответственно, удовлетворенности населения  услугами  по  организации  отдыха  и  оздоровления  детей  и подростков.

Система отдыха и оздоровления детей и подростков в Озинском муниципальном районе имеет ряд особенностей. Основным элементом данной системы является межведомственное взаимодействие, которое строится через создание единого правового поля, порядка финансирования, координацию деятельности, реализацию функций контроля, информационное обеспечение и повышение уровня материально-технической базы учреждений, оказывающих услуги по организации отдыха и оздоровления детей и подростков.

Организация  отдыха  и  оздоровления  детей  и  подростков  в   Озинском муниципальном районе осуществляется ежегодно в летний период. Летняя оздоровительная кампания реализуется через следующие направления:  
- летние оздоровительные лагеря при общеобразовательных учреждениях;

- досуговые площадки при общеобразовательных учреждениях;

- досуг в учреждениях дополнительного образования;

- общественно-полезную занятость детей.

В течение последних лет ежегодно регистрируется рост заболеваемости детей.  Одной  из  причин  ухудшения  детского  и  подросткового  здоровья является  недостаточная  эффективность  профилактических  и  коррекционных мероприятий, направленных на сохранение и укрепление здоровья детей и подростков. В этой связи дети и подростки данной категории в первоочередном порядке нуждаются в адресной поддержке и предоставлении услуг по отдыху и оздоровлению.    Улучшение    качества    таких    услуг    является    основным  направлением данной Программы. В этой связи особое значение приобретает улучшение материальной базы летних оздоровительных лагерей при общеобразовательных  учреждениях:  совершенствование  качественного питания, усиление мер по пожарной безопасности, приобретение игрового и спортивного инвентаря для лагерей.

2. Цели и задачи подпрограммы № 2
Цель подпрограммы: обеспечение доступного качественного образования на территории Озинского района в соответствии с социальным запросом населения.
Задачи подпрограммы:

- обеспечение гарантий получения доступного качественного образования независимо от места проживания детей;
- создание безопасной здоровьесберегающей среды обучения;
- создание условий для успешной социализации детей и самореализации детей и подростков;
- создание условий для социальной адаптации детей с ограниченными возможностями здоровья в процессе получения образования;
- создание условий для повышения профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений.
3. Срок реализации подпрограммы № 2
Реализация подпрограммы № 2 будет осуществляться в период с 2022 по 2024 годы.
Очередность выполнения мероприятий определена исходя из анализа текущего состояния, готовности учреждений к проводимым мероприятиям, а также исходя из финансовых ресурсов.
4. Описание мероприятий подпрограммы № 2 и целевых индикаторов
(показателей) их выполнения
Перечень основных мероприятий подпрограммы № 2 представлен в приложении № 1 к Программе, сведения о целевых показателях (индикаторах) муниципальной программы - в приложении № 2 к Программе.
5. Объем и источники финансирования подпрограммы № 2
Сведения об объемах и источниках финансового обеспечения подпрограммы № 2 представлены в приложении № 3 к Программе.
Инвестирование мероприятий подпрограммы № 2 может осуществляться за   счет   государственной   финансовой   поддержки   из   средств   областного бюджета и средств местного бюджета.
Планируемым источником финансирования подпрограммы № 2 является местный и областной бюджеты, объем финансирования уточняется ежегодно.
Направляемые денежные средства могут использоваться только на проведение мероприятий, указанных в приложении к настоящей Программе.
6. Механизм реализации подпрограммы № 2
Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы № 2:
- увеличение  доли  школьников,  обучающихся  по  федеральным государственным образовательным стандартам;
-  увеличение доли обучающихся, получающих горячее питание;
- укомплектованность образовательных учреждений педагогическими кадрами, имеющими высшее образование;
-  увеличение охвата детей и подростков дополнительным образованием;
-  увеличение  доли  выпускников,  получивших  по  результатам  ЕГЭ более 70 баллов;
-  увеличение  доли  школьников,  подтвердивших  по  результатам  ОГЭ годовые отметки;
- увеличение  доли  школьников  с  ограниченными  возможностями здоровья, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам;
-  увеличение  доли  образовательных  учреждений,  в  которых  созданы условия для инклюзивного образования детей-инвалидов;
- увеличение доли образовательных учреждений, отвечающих современным   требованиям   к   условиям   осуществления   образовательного процесса.
Корректировка планируемых значений целевых показателей подпрограммы № 2 проводится ежегодно с учетом фактически достигнутых результатов  реализации  Программы  и  изменений  социально-экономической ситуации.
Организация и контроль реализации мероприятий подпрограммы № 2 осуществляется в соответствии с нормативно - правовыми актами органов власти Саратовской области и федеральным законодательством.
Мониторинг реализации подпрограммы № 2 осуществляется управлением образования  администрации  Озинского  муниципального  района.  Текущий контроль  за  ходом  реализации  подпрограммы  №2,  а  также  целевым  и эффективным использованием бюджетных средств, выделенных на выполнение ее  мероприятий,  и  результатами  ее  выполнения  осуществляет  финансовое управление администрации Озинского муниципального района.
Паспорт
Подпрограммы № 3 муниципальной программы «Развитие системы образования Озинского  муниципального района Саратовской области»
	Наименование
подпрограммы:
	«Развитие системы дополнительного образования»

	Исполнитель
подпрограммы:
	Управление
образования
администрации
Озинского
муниципального района, муниципальное казенное учреждение «Информационно - методический центр управления образования администрации Озинского муниципального района Саратовской области», МКУ «ЦБ УО», МКУ «ЦОПКиТО».

	Участники
подпрограммы:
	Финансовое
управление
администрации
Озинского
муниципального района
Образовательные организации Озинского муниципального района (по согласованию)

	Цель
подпрограммы:
	обеспечение
доступного
качественного
образования
на
территории Озинского района в соответствии с социальным запросом населения

	Задачи

подпрограммы:
	- расширение и повышение качества образовательных услуг, направленных на удовлетворение интересов детей и взрослых;

- обновление содержания и программно-методического обеспечения дополнительного образования детей и взрослых с учетом новых направлений науки, техники, искусства, культуры, социальной деятельности с ориентацией на индивидуальные потребности  семьи и ребенка;

 - совершенствование профессиональной компетенции педагогов дополнительного образования

 - развитие новых направлений и форм культурно-досуговой деятельности

- развитие инфраструктуры и обновление материально-технического сопровождения дополнительного образования.

    - создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков; 

    - развитие и совершенствование материально-технической базы;

    - введение и обеспечение функционирования системы персонифицированного дополнительного образования детей, подразумевающей предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования с возможностью использования в рамках механизмов персонифицированного финансирования;

- методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг дополнительного образования, независимо от их формы собственности, семей и иных участников системы персонифицированного дополнительного образования;

	Сроки

реализации подпрограммы:
	2022 - 2024 годы

	Объемы

финансового обеспечения подпрограммы,

в том числе по

годам:
	расходы (тыс. руб.)

	
	всего
	
	     2022
	            2023
	2024

	Всего, в том

числе:
	9301,3
	
	3269,1
	3016,1
	3016,1

	местный

бюджет
	9051,3
	
	3019,1
	3016,1
	3016,1

	областной

бюджет

(прогнозно)
	250,0
	
	250,0
	0,0
	0,0

	федеральный

бюджет

(прогнозно)
	    0
	        0
	   0
	0
	        0

	Ожидаемые
конечные результаты реализации
подпрограммы:
	- модернизация материально-технической базы, создание современной инфраструктуры учреждения дополнительного образования детей и взрослых;

- увеличение охвата детей и взрослых программами дополнительного образования;

- создание системы эффективного позиционирования учреждения потенциальным и реальным потребителям услуг;

    - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств (91%);

  - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования (не менее 7%);

	Система
организации контроля за исполнением подпрограммы
	- реализация  конкретных  мероприятий  подпрограммы  №  3
представляет собой скоординированные по срокам и направлениям  действия  исполнителей,  ведущие  к достижению намеченных целей;
- ежегодно     производится     уточнение     мероприятий     по
реализации  подпрограммы  №  3  на  очередной  календарный год;
- координирующим  органом  по  реализации  мероприятий подпрограммы № 3 является управление образования администрации Озинского муниципального района.


1. Характеристика сферы социально-экономического развития муниципального района в рамках которой предполагается реализация подпрограммы № 3
     Подпрограмма "Развитие системы дополнительного образования" программы "Развитие образования Озинского муниципального района Саратовской области" (далее - подпрограмма) разработана с целью обеспечения доступности дополнительного образования - конституционного права граждан района.

     В районе стабильно функционирует 1 организация дополнительного образования МБУДО «ДДТ р.п. Озинки». Наблюдается стабильное количество детей, занимающихся дополнительным образованием в общеобразовательных организациях. С сентября 2021 года в штат 10 образовательных учреждений введена должность педагога дополнительного образования, на базе 3 образовательных учреждений функционируют структурные подразделения «Точки роста», реализующие программы дополнительного образования, что позволило увеличить охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительным образование с 12,8% в 2020 году до 69,8 % в 2021 году.

    Дополнительное образование детей, помимо обучения, воспитания и творческого развития личности, позволяет решать ряд других социально значимых проблем, таких как: обеспечение занятости детей, их самореализация и социальная адаптация, формирование здорового образа жизни, профилактика безнадзорности, правонарушений и других асоциальных проявлений среди детей и подростков. На основе дополнительного образования детей решаются проблемы обеспечения качественного образования по выбору, социально-экономические проблемы детей и семьи.

    Управление системой дополнительного образования должно строится на принципах обеспечения для детей гарантий получения и оплаты того образования, которое они выберут. Формирование новых, современных управленческих и организационно-экономических механизмов в региональной системе дополнительного образования детей связано с внедрением в Саратовской области целевой модели развития дополнительного образования детей. (

 HYPERLINK "https://soiro.ru/sites/default/files/centers/rasporyazhenie_pravitelstva_0.pdf" 
Распоряжение Правительства Саратовской области от 29 октября 2018 года № 288-Пр) .

В рамках внедрения целевой модели, дополнительное образование детей на территории Саратовской области в 2020 году перешло на новый организационно-экономический формат – персонифицированное финансирование дополнительного образования (далее ПФДО).

    В рамках системы ПФДО государством за детьми 5-18 лет закрепляется гарантированный объем денежных средств – сертификат, который может быть направлен только на оплату получаемого ими дополнительного образования в любой организации вне зависимости от форм собственности. 
В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования системы дополнительного образования в Российской Федерации, закрепленными, в частности, Концепцией развития дополнительного образования детей в Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 года № 1726-р, Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642, в целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного образования для детей в Озинском муниципальном районе реализуется система персонифицированного финансирования дополнительного образования, подразумевающая предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования. Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет всем организациям, в том числе не являющимся муниципальными учреждениями, имеющим лицензию на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному финансированию. С целью обеспечения использования именных сертификатов дополнительного образования управление образования администрации Озинского  муниципального района руководствуется региональными правилами персонифицированного финансирования дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в Озинском муниципальном районе.

Помимо реализуемого механизма персонифицированного финансирования в Озинском муниципальном районе реализуется механизм персонифицированного учета детей, получающих дополнительное образование за счет средств бюджетов различных уровней, которые в совокупности создают систему персонифицированного дополнительного образования.

Получение сертификата дополнительного образования, выбор образовательной организации, запись в кружки и секции осуществляется родителями на портале-навигаторе http://

 HYPERLINK "http://saratov.pfdo.ru/" 
saratov.pfdo.ru.  
В  Озинском муниципальном районе переход на персонифицированное финансирование дополнительного образования осуществлен с 1 сентября 2020 г. – 126 детей (5% от общего количества), продолжается в 2021 году – 183 ребенка (7% от общего количества) и будет продолжен в 2022-2024 году.

Целевые показатели:

1. Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительным образованием:

 2022г. – 91%, 2023г. – 92%, 2024г. – 93%.

2. Охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительным образование по сертифицированным программам:  2022г. –7%, 2023г. – 8%, 2024г. – 9%.

3. Увеличение количества объединений технической направленности; 
4. Обеспечение доступности, равных возможностей в получении дополнительного образования  детей Озинского муниципального района 100%.

5. Улучшение качественного состава кадров Дома детского творчества. Аттестация педагогических работников в 2022 году 100%.
Укрепление материально – технической базы учреждения.

Несмотря на достигнутые в предыдущие годы позитивные результаты, сохраняется много проблем в сфере обеспечения полноценной жизнедеятельности детей, их занятости во внеурочное время, которые требуют решения на районном уровне. Необходимо создание условий для развития творческого и интеллектуального потенциала обучающихся и формирования у молодого поколения нравственности и гражданственности.
2. Цели и задачи подпрограммы № 3
Цель подпрограммы: обеспечение доступного качественного образования на территории Озинского района в соответствии с социальным запросом населения.
Задачи подпрограммы:
- расширение и повышение качества образовательных услуг, направленных на удовлетворение интересов детей и взрослых;

- обновление содержания и программно-методического обеспечения дополнительного образования детей и взрослых с учетом новых направлений науки, техники, искусства, культуры, социальной деятельности с ориентацией на индивидуальные потребности  семьи и ребенка;

 - совершенствование профессиональной компетенции педагогов дополнительного образования

 - развитие новых направлений и форм культурно-досуговой деятельности

- развитие инфраструктуры и обновление материально-технического сопровождения дополнительного образования.

    - создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков; 

    - развитие и совершенствование материально-технической базы;

    - введение и обеспечение функционирования системы персонифицированного дополнительного образования детей, подразумевающей предоставление детям именных сертификатов дополнительного образования с возможностью использования в рамках механизмов персонифицированного финансирования;

3. Срок реализации подпрограммы № 3
Реализация подпрограммы № 3 будет осуществляться в период с 2022 по 2024 годы.
Очередность выполнения мероприятий определена исходя из анализа текущего состояния, готовности учреждений к проводимым мероприятиям, а также исходя из финансовых ресурсов.
4. Описание мероприятий подпрограммы № 3 и целевых индикаторов
(показателей) их выполнения
Перечень основных мероприятий подпрограммы № 3 представлен в приложении № 1 к Программе, сведения о целевых показателях (индикаторах) муниципальной программы - в приложении № 2 к Программе.
5. Объем и источники финансирования подпрограммы № 3
Сведения об объемах и источниках финансового обеспечения подпрограммы № 3 представлены в приложении № 3 к Программе.
Инвестирование мероприятий подпрограммы № 3 может осуществляться за   счет   государственной   финансовой   поддержки   из   средств   областного бюджета и средств местного бюджета.
Планируемым источником финансирования подпрограммы № 3 является местный и областной бюджеты, объем финансирования уточняется ежегодно.
Направляемые денежные средства могут использоваться только на проведение мероприятий, указанных в приложении к настоящей Программе.
6. Механизм реализации подпрограммы № 3
Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы № 3:

- модернизация материально-технической базы, создание современной инфраструктуры учреждения дополнительного образования детей и взрослых;

- создание системы эффективного позиционирования учреждения потенциальным и реальным потребителям услуг;

    - увеличение охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования: 2022г. – 91%, 2023г. – 92%, 2024г. – 93%;

- охват детей в возрасте 5-18 лет дополнительным образование по сертифицированным программам:  2022г. –7%, 2023г. – 8%, 2024г. – 9%.
    - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств (100%);

  - доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования (не менее 7%);

     - увеличение количества объединений технической направленности;  
     - улучшение качественного состава кадров Дома детского творчества. Аттестация педагогических работников в 2022 году 100%;
- увеличение доли образовательных учреждений, в которых созданы условия для инклюзивного образования детей-инвалидов;

- увеличение    доли    образовательных    учреждений,    отвечающих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса.

Корректировка
планируемых
значений
целевых 
показателей подпрограммы № 3 проводится ежегодно с учетом фактически достигнутых результатов реализации Программы и изменений социально-экономической ситуации.

Организация и контроль реализации мероприятий подпрограммы № 3 осуществляется в соответствии с нормативно - правовыми актами органов власти Саратовской области и федеральным законодательством.

Мониторинг реализации подпрограммы № 3 осуществляется управлением образования администрации Озинского муниципального района. Текущий контроль за ходом реализации подпрограммы № 3, а также целевым и эффективным использованием бюджетных средств, выделенных на выполнение ее мероприятий, и результатами ее выполнения осуществляет финансовое управление администрации Озинского муниципального района.
